МБОУ «Левобережненская СОШ»
План работы профгруппы на 2017-2018 уч.год
Сентябрь:
1. Заседание профкома: утверждение плана работы на новый год, анализ выполнения плана работы профкома за прошедший год.
2. Составить перечень юбилейных, праздничных, знаменательных дат для членов профсоюза.
3.Заключить Соглашение с работодателем по охране труда на текущий год.
Октябрь :
1.Провести годовую сверку профсоюзных документов, профсоюзное членство.
2. Рассмотреть заявления новых членов коллектива о вступлении в профсоюз.
Ноябрь :
1.Провести расширенное заседание профкома: «Отчет комиссии по социально- трудовым вопросам».
а) О ходе выполнения пунктов коллективного договора,
в) «Об информационной работе (выбрать отв. за оформление материалов в профсоюзный уголок)»;
Декабрь :
1. Совместно с администрацией учреждения проверить выполнение раздела «Режим работы и время отдыха», «Оплата труда» коллективного договора.
2.Провести заседание профкома:  Отчет комиссии по охране труда « О состоянии противопожарной безопасности, проведение инструктажей, обновление должностных инструкций по охране труда»;
3.Провести контроль по вопросу обеспечения обслуживающего персонала и других работников учреждения индивидуальными защитными средствами, чистящими и моющими средствами, обеспечение аптечек медикаментами, сроком их действия.
4.Подготовка новогоднего праздники для работников учреждения, ветеранов учреждения.
Январь :
1.Провести ревизию профсоюзных документов, учетных карточек, отметку в профсоюзных билетах об уплате взносов, протоколов.
2.Оказывать материальную помощь членам профсоюза, попавших в трудную жизненную ситуацию.
3.Привести в порядок делопроизводство в профсоюзной организации.
Февраль :
1.Заседание профкома « О выполнении соглашения по улучшению условий труда»
2.Оформить профсоюзный уголок.
3. Утвердить локальные документы:
 Правила внутреннего трудового распорядка;
 Инструкции по охране труда.
Март:
1.Поздравление коллектива с праздником 8 Марта.
2..Принять участие в работе семинаров по профучебе, проводимых районной профорганизаций.
Апрель :
1. Провести заседание профкома
- «О выполнении пунктов коллективного договора».
- Отчет комиссий по работе с ветеранами педагогического труда.
Май :
1..Согласовать график отпусков работников на следующий год
2.Отчет контрольно- ревизионной комиссии о расходовании средств за год
3. Проанализировать работу администрации о соблюдении графика отпусков (наличие приказа);.
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