
 
 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ЛЕВОБЕРЕЖНЕНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА» 

 

Информационная справка о прохождении педагогическими       

работниками курсов повышения квалификации по модульным 

профессиональным программам повышения квалификации. 

 

 
Цель: содействие региону в реализации мер, направленных на создание и 

функционирование центров непрерывного повышения профессионального 

мастерства педагогических работников по модельным дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации. 

Показатели: 

- доля педагогических работников общеобразовательной организации, 

прошедших по модельным дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации. 

В течение 2022 и 2023 года количество педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации по модельным дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации составило     26 

человек.  

 

Наименование курса Количество 

часов 

Количество  

                                    2022-2023  год. 

Реализация требований обновленных 

ФГОС НОО,ФГОС ООО в работе 

учителя 

72 19 

Функциональная грамотность 72 10 

«Разговоры о важном»: системе 

работы классного руководителя 

(куратора) 

58 6 

Организация работы с обучающимися 

с ограниченными возможностями 

72 2 



зодровья (ОВЗ)в соответствии с 

ФГОС» 

«Реализация системы наставничества 

педагогических работников в 

образовательных организациях 

72 8 

ФНОДО «Школа анализа данных» 16 6 

Разработка и проведение 

современного урока чеченского языка 

и литературы в соответствии  с 

требованиями ФГОС ООО 

36 1 

Современный подход к учебному 

занятию в системе доп.образования 

детей 

72 1 

Методика преподавания русского 

языка и родных языков народов РФ в 

соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС НОО, ФГОС 

ООО и требованиями ФГОС СОО к 

образовательным  достижениям 

обучающихся 

48 1 

Всего 512  
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